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1. ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цели реализации программы

Целью реализации дополнительной профессиональной программы повышения квалификации "Библиотечно-информационная деятельность" (группа "Специалисты отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов государственных и муниципальных библиотек") является расширение, углубление и обновление теоретических знаний и практических умений специалистов отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов централизованных библиотечных систем Краснодарского края в связи с повышением требований к уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач.

Задачи: 
-
формирование у слушателей профессиональных компетенций, необходимых специалистам отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов централизованных библиотечных систем Краснодарского края;

-
формирование системы новых знаний, умений и навыков, необходимых для успешной и эффективной профессиональной деятельности в современных условиях;
-
способствовать формированию мотивации слушателей к повышению уровня своих компетенций и освоению инноваций в профессиональной деятельности.
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации "Библиотечно-информационная деятельность" направлена на совершенствование следующих профессиональных компетенций работников:
-
способность к применению инновационных библиотечных практик в работе отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов централизованных библиотечных систем;
-
способность осуществлению актуальных тенденций продвижения новых технологий и передового опыта работы в современные библиотеки;

-
способность к формированию мотивации личностному и профессиональному росту, самообразованию и самообучению.
В результате освоения программы слушатель должен:

знать

-
инновационные библиотечные практики, эффективно применяемые в работе современных библиотек, в общем, и отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов, в частности;

-
алгоритм действий сотрудников библиотек по противодействию  экстремизму, терроризму, фальсификации истории;

-
нормативно-правовую документацию, регламентирующие работу с фондами муниципальных библиотек;

-
современные информационно-коммуникативные, сетевые и дистанционные технологии, применяемые для формирования электронных ресурсов библиотек в работе с читателями;

уметь

-
применять в своей профессиональной деятельности современные инновационные библиотечные практики;

-
применять в своей профессиональной деятельности способы и приемы противодействия экстремизму, терроризму, фальсификации истории;

-
формировать фонды библиотек в соответствии с современными требованиями и с учетом норм нормативно-правовой документации, регламентирующей работу с фондами муниципальных библиотек;

-
эффективно применять в своей профессиональной деятельности современные информационно-коммуникативные, сетевые и дистанционные технологии;

владеть

-
инновационными библиотечными практиками;

-
способами и приемами противодействия экстремизму, терроризму, фальсификации истории;

-
способами и приемами формирования фондов библиотек в соответствии с современными требованиями и с учетом норм нормативно-правовой документации, регламентирующей работу с фондами муниципальных библиотек;

-
практическими приемами и способами применения современных информационно-коммуникативных, сетевых и дистанционных технологий в  своей профессиональной деятельности.
3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

3.1 Календарный учебный график

	Период обучения
	Срок обучения
	Ауд. часов 

в день
	Общая продолжительность программы (дней, недель, месяцев)

	с 13 по 22 мая
2019 года
	72 часа
	7-8 часов
	10 дней (в том числе один день выходной)


3.2 Учебный план дополнительной профессиональной программы повышения квалификации "Библиотечно-информационная деятельность" (группа "Специалисты отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов государственных и муниципальных библиотек")
Категория слушателей – работники государственных и муниципальных библиотек
Форма обучения – очная (с отрывом от работы)
Нормативный срок обучения – 72 часа

	№ п/п
	Наименование

дисциплин (модулей)
	Всего

часов
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	аудиторные занятия
	самостоя-тельная работа
	

	
	
	
	лекции
	практические занятия
	
	

	1.
	Модуль 1 

"Нормативно-правовой"
	12
	12
	
	
	

	2.
	Модуль 2 

"Педагогика и психология"
	4
	4
	
	
	

	3.
	Модуль 3 "Информационные технологии"
	4
	4
	
	
	

	4.
	Модуль 4 "Предметная деятельность"
	51
	47
	4
	
	

	
	Итого занятий (часов)
	71
	67
	4
	
	

	
	Итоговая аттестация
	1
	
	
	
	Собеседование

	
	Итого
	72
	67
	4
	
	


3.3 Учебно-тематический план дополнительной профессиональной программы (повышения квалификации) "Библиотечно-информационная деятельность" (группа "Специалисты отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов централизованных библиотечных систем Краснодарского края")

	№ 

п/п
	Наименование

дисциплин (модулей)
	Всего 

часов
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	аудиторные занятия
	самостоя-тельная работа
	

	
	
	
	лекции
	практиче-ские занятия
	
	

	1.
	Модуль 1. "Нормативно-правовой"
	12
	12
	
	
	

	1.1
	Нормативно-правовые документы, регламентирующие работу с фондами муниципальных библиотек
	2
	2
	
	
	

	1.2
	Применение закона о защите персональных данных посетителей и сотрудников в библиотеке
	2
	2
	
	
	

	1.3
	Основы законодательства Российской Федерации о культуре. Основные положения и область применения
	2
	2
	
	
	

	1.4
	Основные требования трудового законодательства в области культуры и искусства
	2
	2
	
	
	

	1.5
	Система стандартов по информации и библиотечному делу: ГОСТ 7.1-2003, ГОСТ 7.0.12-2011
	2
	2
	
	
	

	1.6
	Авторское право в библиотеке – права библиотек на использование информационных ресурсов
	2
	2
	
	
	

	2.
	Модуль 2. "Педагогика и психология"
	4
	4
	
	
	

	2.1
	Формирование основ профессионального общения специалистов отделов комплектования и обработки фондов
	2
	2
	
	
	

	2.2
	Технология развития коммуникативных навыков в профессиональной деятельности специалистов отделов комплектования и обработки фондов
	2
	2
	
	
	

	3.
	Модуль 3. "Информационные системы" 
	4
	4
	
	
	

	3.1
	Применение информационных технологий в профессиональной деятельности библиотекаря- библиографа
	2
	2
	
	
	

	3.2
	Технологии использования таблиц библиотечно-библиографической классификации
	2
	2
	
	
	

	4.
	Модуль 4. "Предметная деятельность"
	51
	47
	4
	
	

	4.1
	Комплектование фондов муниципальных библиотек в современных условиях. Изучение библиотечного фонда как условие его качественного формирования
	2
	2
	
	
	

	4.2
	Организация, ведение и редактирование каталогов в муниципальных библиотеках
	2
	2
	
	
	

	4.3
	Планирование и отчетность библиотек: предоставление государственной статистической отчетности 
по форме 6-НК
	2
	2
	
	
	

	4.4
	Основные правила формирования заголовков в библиографической записи
	2
	
	2
	
	

	4.5
	Роль библиотек в организации книгоиздательского процесса
	2
	2
	
	
	

	4.6
	Документационное обеспечение деятельности библиотек
	2
	2
	
	
	

	4.7
	Требование к текущему комплектованию фондов библиотек: основные способы закупок
	2
	2
	
	
	

	4.8
	Возможности использования ресурсов Национальной электронной библиотеки в региональных и муниципальных библиотеках
	2
	2
	
	
	

	4.9
	Доступность библиографических краеведческих ресурсов как основа эффективной работы библиотек по краеведению
	2
	2
	
	
	

	4.10
	Информационное обеспечение библиографических ресурсов по культуре и искусству
	2
	2
	
	
	

	4.11
	Алгоритм расстановки библиографических карточек в алфавитном каталоге
	2
	
	2
	
	

	4.12
	Методика перехода библиотек на таблицы "Библиотечно-библиографическая классификация. Сокращенные таблицы"
	2
	2
	
	
	

	4.13
	Предметизация как метод библиографической обработки документов: основные этапы, технологические процессы, оформление предметных рубрик
	2
	2
	
	
	

	4.14
	Основы информационно-библиографической работы   библиотеки
	2
	2
	
	
	

	4.15
	Эффективность и качество справочно-библиографического обслуживания посетителей библиотек
	2
	2
	
	
	

	4.16
	Методика подготовки печатных форм библиографии
	2
	2
	
	
	

	4.17
	Библиотечный подход к вопросам информационной безопасности молодых читателей
	2
	2
	
	
	

	4.18
	Организация работы библиотеки с "Федеральным списком экстремистских материалов"
	2
	2
	
	
	

	4.19
	Комплектование фонда правовой информации муниципальной библиотеки: порядок и способы формирования 
	2
	2
	
	
	

	4.20
	Информационная среда библиотеки как элемент обслуживания пользователей библиотеки в современных условиях
	2
	2
	
	
	

	4.21
	Технологии формирования библиотечных баз нормативных документов
	2
	2
	
	
	

	4.220
	Организация работы с ресурсами удаленного доступа в библиотеке
	2
	2
	
	
	

	4.23
	Особенности работы комплектатора и каталогизатора в 

АРМе программы 

"АС-Библиотека-3"
	2
	2
	
	
	

	4.24
	Технология создания различных видов библиотечной продукции в электронном виде
	2
	2
	
	
	

	4.25
	Актуальные вопросы обеспечения сохранности фондов в библиотеке
	1
	1
	
	
	

	4.26
	Основные принципы реставрации и консервации библиотечного фонда
	2
	2
	
	
	

	
	Итого занятий (часов)
	71
	67
	4
	
	

	
	Итоговая аттестация
	1
	
	
	
	собеседование

	
	Итого:
	72
	
	
	
	


3.4 Рабочая программа по модулю 1 "Нормативно-правовой"
Тема 1.1 Нормативно-правовые документы, регламентирующие работу с фондами муниципальных библиотек
Федеральные законы, постановления, распоряжения, положения, приказы, регламентирующие в настоящее время работу с фондами муниципальных библиотек, в частности процесс управления им. Стандартизация в области функционирования библиотечных фондов. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу, практические рекомендации по ее применению.
Тема 1.2 Применение закона о защите персональных данных посетителей и сотрудников в библиотеке
Содержание Федерального закона 152-ФЗ "О защите персональных данных". Применение Федерального закона 152-ФЗ "О защите персональных данных" по отношению к посетителям и сотрудникам библиотек. Действия, которые не регулируются законом 152-ФЗ. Изменения и дополнения к данному закону. Практические пути и способы применения в работе библиотек закона о защите персональных данных посетителей и сотрудников. 

Тема 1.3 Основы законодательства Российской Федерации о культуре. Основные положения и область применения
"Основы законодательства Российской Федерации о культуре" (утв. ВС РФ 09.10.1992 N 3612-1) (ред. от 05.12.2017). Задачи законодательства Российской Федерации о культуре. Права и свободы народов и иных этнических общностей в области культуры. Национальное культурное достояние и культурное наследие народов Российской Федерации. Положение творческих работников. Обязанности государства в области культуры. Полномочия федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в области культуры. Ответственность за нарушение законодательства о культуре.
Тема 1.4 Основные требования трудового законодательства в области культуры и искусства
Трудовой кодекс Российской Федерации. Закон РФ "Об образовании". Трудовые отношения в системе образования. Право на занятие педагогической деятельностью. Особенности отстранения от работы педагогических работников. Особенности заключения и прекращения трудового договора с работниками организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ высшего образования и дополнительных профессиональных программ. Продолжительность рабочего времени педагогических работников. Ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск. Длительный отпуск педагогических работников. Дополнительные основания прекращения трудового договора с педагогическим работником.
Тема 1.5 Система стандартов по информации и библиотечному делу: ГОСТ 7.1-2003, ГОСТ 7.0.12-2011
Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиотека ГОСТов, стандартов и нормативов. Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний в русском языке. Общие требования и правила.
Тема 1.6 Авторское право в библиотеке – права библиотек на использование информационных ресурсов
Авторское право для библиотек как право на распространение, воспроизведение, копирование и т. д. по отношению к объектам права - обнародованным и введенным в общественное пользование произведениям.

Проблемы авторского права и доступности библиотечных фондов. Действующие Федеральные законы  от 29.12.1994 № 78-ФЗ "О библиотечном деле" и от 29.12.1994 № 77-ФЗ "Об обязательном экземпляре документов" о применении авторского права в библиотеке. 

3.5 Рабочая программа по модулю 2 "Педагогика и психология"
Тема 2.1 Формирование основ профессионального общения специалистов отделов комплектования и обработки фондов
Характеристика коммуникативной компетентности. Выполнение основных функций общения и требований к ним как условие коммуникативной компетентности работников библиотек. Законы и правила   делового общения. Законы аттракции в общении сотрудников библиотек. Правила ассертивного поведения

Тема 2.2 Технология развития коммуникативных навыков в профессиональной деятельности специалистов отделов комплектования и обработки фондов
Понятие конфликта и конфликтного поведения. Классификация конфликтов. Основные причины возникновения конфликтов. Структура конфликта. Характеристика основных стратегий поведения в конфликте и их разрешения. Медиаторство в конфликтах. Поведение представителей основных типов темперамента в конфликте. Основные стратегии предотвращения конфликтов.

3.6 Рабочая программа по модулю 3 "Информационные технологии"
Тема 3.1 Применение информационных технологий в профессиональной деятельности библиотекаря- библиографа
Информационные технологии. Виды информационных технологий, их основные принципы. Информационные технологии обработки данных. Особенности и сущность  социального PR. Цели PR в культурной сфере общества. Методы продвижения театральных продуктов.  Оригинальный PR-проект для театральной студии. Проблематизация и исследование объекта и предмета проекта. Целевая аудитория. Идея-концепция, цель и задачи PR-проекта. Технологии реализации PR-проекта.
Тема 3.2 Технологии использования таблиц библиотечно-библиографической классификации
Назначение и функциональные возможности табличного процессора Excel. Структура документа Excel. Адрес ячейки, ссылка, стиль ссылок. Правила назначения имён. Типы данных в ячейках электронной таблицы. Форматирование данных. Режимы работы табличного процессора. Операции перемещения, копирования, заполнения и вставки. Ввод и редактирование формул. Работа с электронной таблицей, как с базой данных. Средства для создания печатного документа Excel. Автозаполнение ячеек.
3.7 Рабочая программа по модулю 4 "Предметная деятельность"
Тема 4.1 Комплектование фондов муниципальных библиотек в современных условиях. Изучение библиотечного фонда как условие его качественного формирования

Современные требования к комплектованию фондов муниципальных библиотек. Особенности комплектования библиотечного фонда, в том числе подписки на периодические и сериальные издания. Комплектование фонда на основе читательского спроса и по заявкам работников. Изучение библиотечного фонда как условие его качественного формирования.
Тема 4.2 Организация, ведение и редактирование каталогов в муниципальных библиотеках
Ведение каталогов. Редактирование и внесение исправлений. Лицо, ответственное за ведение каталога; отметка о ежегодной проверке и уточнения объёма каталога. Информирование пользователей о каталогах конкретной библиотеки. Применение интернет-технологий для информирования пользователей о каталогах конкретной библиотеки. Составление пособий в помощь  пользователю и рекламированию каталогов.
Тема 4.3 Планирование и отчетность библиотек: предоставление государственной статистической отчетности по форме 6-НК
Планирование и отчетность в муниципальных библиотеках Краснодарского края. Специфика предоставления сведений об общедоступной (публичной) библиотеке по форме 6-НК. Специфика планирования в сельских библиотеках. Практические рекомендации по подготовке ежегодной текстовой отчетности в сельских библиотеках.
Тема 4.4 Основные правила формирования заголовков в библиографической записи
Общая методика формирования заголовка библиографической записи. Виды заголовков библиографической записи. Заголовок, содержащий имя лица. Форма, структура, правила приведения. Правила оформления заголовков основных и добавочных записей карточных каталогов.
Тема 4.5 Роль библиотек в организации книгоиздательского процесса
Основные цели издательской деятельности библиотек. Организация 
диалога библиотеки с населением. Создание условий для аккумулирующей роли библиотеки среди социокультурных институтов. Оценка технической, технологической и кадровой готовности библиотек к реализации издательской деятельности.
Тема 4.6 Документационное обеспечение деятельности библиотек
Перечень документации, регламентирующей систему управления библиотекой любого типа, вида, объема и профиля деятельности, включенных в ее документооборот и входящих в состав системы документационного обеспечения управления. Правила создания документооборота библиотеки, в котором отражаются различные стороны ее деятельности - финансовое состояние, работа с персоналом, организация и результаты производственной деятельности, материально-техническое обеспечение и др.
Тема 4.7 Требование к текущему комплектованию фондов библиотек: основные способы закупок
Текущее комплектование фондов библиотек – как основополагающая проблема работы библиотеки. Основные способы государственных закупок для комплектования библиотек. Проблемы практики закупок в текущем комплектовании библиотек. Длительность согласования закупки. Правовое регулирование государственных закупок.
Тема 4.8 Возможности использования ресурсов Национальной электронной библиотеки в региональных и муниципальных библиотеках
Национальная электронная библиотека (НЭБ) – проект Министерства культуры Российской Федерации, призванный предоставить пользователям Интернет доступ к оцифрованным документам, размещённым в российских библиотеках. Электронные каталоги. Правила поиска в НЭБ: поиск по дате выпуска, тематике, автору и прочим показателям.
Тема 4.9 Доступность библиографических краеведческих ресурсов как основа эффективной работы библиотек по краеведению
Краеведческое направление как один из факторов изучения культурно-исторического наследия, современного социально-экономического развития, перспектив совершенствования культурной среды, воспитания патриотизма у молодежи. Популяризация знаний современного библиотечного краеведения. Опыт работы библиотек Краснодарского края по краеведению.
Тема 4.10 Информационное обеспечение библиографических ресурсов по культуре и искусству
Способы обеспечения качества информационно-библиотечного обслуживания: создание информационных массивов коллективного пользования, научная обработка литературы, создание сводного справочного аппарата о размещении документальных фондов в регионе, а также удовлетворение информационных запросов пользователей библиотек. Показатели качества информационно-библиотечного обслуживания посетителей, отраженные в официальной форме статистической отчетности.
Тема 4.11 Алгоритм расстановки библиографических карточек в алфавитном каталоге
Основные виды описания карточек в алфавитном каталоге. Правила  расстановки карточек в алфавитном каталоге. Правильная организация алфавитного каталога  для его эффективного использования. Организация библиотечного каталога. Структура библиотечного каталога по 
ГОСТу 7.76–96. Первичное формирование каталожных карточек, внутреннее и внешнее оформление библиотечного каталога.
Тема 4.12 Методика перехода библиотек на таблицы "Библиотечно-библиографическая классификация. Сокращенные таблицы"
Специфика и условия перехода библиотек на Сокращенные таблицы Библиотечно-библиографической классификации. Удобство и практичность Сокращенных таблиц ББК. Правила их использования.
Тема 4.13 Предметизация как метод библиографической обработки документов: основные этапы, технологические процессы, оформление предметных рубрик
Общая методика предметизации. Главные цели и задачи предметизации. Теоретические основы предметизации. Предметизация документов. Прикладные методы библиографии. Библиографическая эвристика или методы информационного поиска. 

Тема 4.14 Основы информационно-библиографической работы   библиотеки
Инновационная деятельность современной библиотеки: основные понятия и виды. Обзор инновационных библиотечных практик обслуживания читателей, представленных общедоступными библиотеками Краснодарского края (на основе "карт инноваций").
Тема 4.15 Эффективность и качество справочно-библиографического обслуживания посетителей библиотек
Понятие "справочно-библиографическое обслуживание", его свойства, сущность, структура, результаты и качество. Определение справочно-библиографического обслуживания в ГОСТе 7.0-99. Соответствие справочно-библиографического обслуживания запросам потребителей информации в библиотеке. 
Тема 4.16 Методика подготовки печатных форм библиографии
Составление библиографических пособий как одно из важнейших направлений деятельности библиотек по библиографированию документов. Общая методика подготовки библиографических пособий. Зависимость объема работы по составлению библиографических пособий от типологических особенностей библиотеки. Требования к оформлению изданий. Малые формы рекомендательной библиографии.  
Тема 4.17 Библиотечный подход к вопросам информационной безопасности молодых читателей
Виды информации: общедоступная информация, конфиденциальная информацию (ограниченного доступа) и. информация, составляющая государственную тайну (закрытая информация). Объекты информационной безопасности в библиотечной сфере: права и свободы личности, материальные и духовные ценности общества. Сохранение информации. Информационная безопасность молодых читателей. 
Тема 4.18 Организация работы библиотеки с "Федеральным списком экстремистских материалов"
Участие библиотек в противодействии распространению экстремистских материалов. Материалы, вошедшие в "Федеральный список экстремистских материалов". Рекомендованные управленческие решения по вопросам порядка хранения экстремистских материалов в библиотечных фондах и их предоставления пользователям в научных и иных не запрещенных законом целях.
Тема 4.19 Комплектование фонда правовой информации муниципальной библиотеки: порядок и способы формирования
Правовая база муниципальной библиотечной системы. Формирование библиотечного фонда правовой информации. Порядок и особенности учета фонда правовой информации в библиотеке. Свободный доступ пользователей к правовой информации, открытость фондов библиотек. Комплектование фонда правовой информации муниципальной библиотеки: виды и этапы.
Тема 4.20 Информационная среда библиотеки как элемент обслуживания пользователей библиотеки в современных условиях
Современная библиотечно-информационная среда: изменчивость, ориентиры на молодежь. Библиотечно-информационная среда как социальный институт, обеспечивающий право доступа пользователей к информации, влияющий на формирование нравственных идеалов, ценностей. Правила организации внутренней информационной среды библиотеки.
Тема 4.21 Технологии формирования библиотечных баз нормативных документов
Нормативно-правовая база библиотек. Законы по библиотечной деятельности. Федеральный закон от 29.12.94 № 77-ФЗ "Об обязательном экземпляре документов". Технология формирования библиотечного фонда. Электронные ресурсы: каталоги, базы данных, электронные книги. Положения о структурных подразделениях как локальные нормативные документы. Новый порядок учета документов, входящих в состав библиотечного фонда. Электронная библиотека.
Тема 4.22 Организация работы с ресурсами удаленного доступа в библиотеке  

Использование полнотекстовых ресурсов удаленного доступа в муниципальных библиотеках. Поддержка чтения ресурсами Интернета. Полнотекстовые электронные библиотеки. Сайты журналов Сайты издательств. Персональные сайты писателей. Официальные сайты публичных библиотек. Электронные энциклопедии. Основные категории сотрудников библиотек, работающих с сетевыми ресурсами удаленного доступа, их главные функции. 
Тема 4.23 Особенности работы комплектатора и каталогизатора в АРМе программы "АС-Библиотека-3"
АРМ программы "АС Библиотека-3" – автоматизированное рабочее место библиотечного работника, позволяющее на основе ведения специальной базы данных выполнять основные библиотечные функции. Требования к материально-техническому обеспечению работы программы. Общая схема работы в АРМе программы "АС Библиотека-3". Алгоритм действий.
Тема 4.24 Технология создания различных видов библиотечной продукции в электронном виде
Характеристика библиотечно-информационных технологий, их возможности, преимущества и перспективы применения. Виды библиотечно-виртуальных технологий и сервисы для их создания. Автоматизация библиотечно-библиографической деятельности как комплексная многоуровневая проблема.
Тема 4.25 Актуальные вопросы обеспечения сохранности фондов в библиотеке
Сохранение библиотечного фонда. Необходимость обеспечения сохранности библиотечного фонда. Алгоритм создания условий для сохранности библиотечного фонда.
Тема 4.26 Основные принципы реставрации и консервации библиотечного фонда
Библиотечный фонд. Особенности хранения библиотечного фонда. Технологии консервации и реставрации библиотечного фонда.
4. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

По дополнительной профессиональной программе (повышения квалификации) "Библиотечно-информационная деятельность" (группа "Специалисты отделов комплектования и обработки фондов, информационно-библиографических отделов государственных и муниципальных библиотек") итоговая аттестация проводится в форме собеседования.

Вопросы для проведения собеседования:

1. Применение закона о защите персональных данных посетителей и сотрудников в библиотеке.
2. Документационное обеспечение деятельности библиотек.
3. Авторское право в библиотеке.
4. Коммуникативная компетентность в деловом общении работников библиотек.
5. Профилактика конфликтов и конфликтных ситуаций в деловом общении.
6. Работа комплектатора и каталогизатора в АРМе программы "АС-Библиотека-3"
7. Технология создания различных видов библиотечной продукции в электронном виде.

8. Информационное обеспечение библиографических ресурсов по культуре и искусству.
9. Основы информационно-библиографической работы библиотеки.
10. Комплектование фондов муниципальных библиотек в современных условиях.

11. Изучение библиотечного фонда как условие его качественного формирования.

12. Организация, ведение и редактирование каталогов в муниципальных библиотеках.

13. Противодействие экстремизму, терроризму, фальсификации истории в муниципальных библиотеках.

14. Задачи библиотек в контексте реализации государственной культурной политики.

15. Планирование и отчетность библиотек: предоставление государственной статистической отчетности по форме 6-НК.

16. Применение информационных технологий в профессиональной деятельности библиотекаря-библиографа.

17. Роль библиотек в организации книгоиздательского процесса. 
18. Развитие библиотек в рамках основных положений Модельного стандарта.
19. Текущее комплектование фондов библиотек: основные способы закупок.
20. Возможности использования ресурсов Национальной электронной библиотеки в региональных и муниципальных библиотеках.
21. Доступность библиографических краеведческих ресурсов как основа эффективной работы библиотек по краеведению.

22. Организация краеведческой работы в библиотеках.
23. Технологии использования таблиц библиотечно-библиографической классификации.

24. Предметизация как метод библиографической обработки документов: основные этапы, технологические процессы, оформление предметных рубрик.

25. Алгоритм расстановки библиографических карточек в алфавитном каталоге.

26. Основные правила формирования заголовков в библиографической записи.
27. Эффективность и качество справочно-библиографического обслуживания посетителей библиотек.
28. Методика подготовки печатных форм библиографии.
29. Библиотечный подход к вопросам информационной безопасности молодых читателей.
30. Организация работы библиотеки с "Федеральным списком экстремистских материалов".
31. Информационная среда библиотеки как элемент обслуживания пользователей библиотеки в современных условиях.
32. Комплектование фонда правовой информации муниципальной библиотеки: порядок и способы формирования.
33. Повышение качества обслуживания читателей при эффективном использовании информационных ресурсов.
34. Технологии формирования библиотечных баз нормативных документов.
5. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
5.1 Учебно-методическое обеспечение программы

5.1.1 Литература
5.1.1.1 Основная литература:

1.
Стандартизация в библиотечной деятельности: информационно-справочное пособие. – М.: Пашков дом, 2018. – 562 с. URL: https://xn--90ax2c.xn--p1ai/catalog/000199_000009_009601939/ 
2. 
Нормативная база библиотечно-информационной деятельности. – Саранск: Изд-во Мордовского университета, 2018. – 130 с. URL: https://xn--90ax2c.xn--p1ai/catalog/000199_000009_009853432/
5.1.1.2 Дополнительная литература:
1. Библиотека в электронной среде: рецепты продвинутого пользователя: научно-практическое пособие / сост. Л. В. Новинская. - Электрон. изд. – М.: Либерея-Бибинформ, 2011. – 192 с. 
2. Библиотека – духовный инструмент предупреждения наркотической зависимости: формы и методы работы: [Профилактика наркомании и правонарушений в молодёжной среде: чем может помочь библиотека]: в помощь библиотекарю, работающему с молодёжью / М-во культуры Краснодарского края; Краснодарская краевая юношеская библиотека им. И.Ф. Вараввы; ред. С. В. Норец; отв. за вып. Ю. А. Нардид. – Краснодар, 2014. – 56 с.

3. Борисова, Н.В. Созвездие писателей Кубани: методическое пособие / Н. В. Борисова; Краснодар. краев. ин-т доп. проф. пед. образования.  – Краснодар: Традиция, 2014. – 216 с. 
4. Выставки в библиотеке: зачем и как?: практическое пособие / Е.А. Татаринова. – М.: Литера, 2014. – 144 с.: ил. 

5. Голубенко, Н.Б. Библиотечное дело: инновации и перспективы  / Н.Б. Голубенко. – М.: Логос, 2016. – 128 с. 

6. Губова, Г. М. Постижение великой литературы: учебное пособие / Г.М. Губова. – М.: Флинта: Наука, 2016. – 184 с.

7. Дыченко, Л.Ф. Психология деловых отношений в библиотеке: научно-практическое пособие / Л.Ф. Дыченко. – М.: Литера, 2011. – 160 с. 

8. Захарчук, Т.В. Информационные ресурсы для библиотек: учебно-практическое пособие / Т.В. Захарчук. – СПб.: Профессия, 2011. – 128 с. 

9. Кашкаров, А.П. Воспитатели чтения – библиотека, семья, школа: практическое пособие / А. П. Кашкаров, С. А. Глебова, Е. С. Филиппова. – М.: Либерея-Бибинформ, 2012. – 160 с. 
10. Кондратьева О.Н. Молодые читатели в Интернете / О.Н. Кондратьева, М.М. Самохина. – М.: Российская государственная библиотека для молодежи, 2011. – 156 с.

11. Кризис чтения: энергия преодоления: сб. науч.-практ. работ Межрегион. центр библ. сотрудничества; Челябинская гос. акад. культуры и искусств; [ред.-сост В. Я. Аскарова]. – М.: Межрегиональный центр библиотечного сотрудничества, 2013. – 320 с.

12. Морева, О.Н. Комплектование библиотечного фонда: учебно-практическое пособие / О. Н. Морева. – СПб.: Профессия, 2012. – 142 с.  

13. Молодые кадры современной библиотеки: организационно-управленческий подход: научно-практическое пособие / М.П. Захаренко. – М.: Профессия, 2013. – 240 с.

14. Национальная программа поддержки и развития чтения: год восьмой: материалы VIII Всероссийской научно-практической конференции "Национальная программа поддержки и развития чтения: проблемы и перспективы" (Москва, 20-21 ноября 2014 г.). – М.: МЦБС, 2015. – 224 с.

15.  Кузьмин, Е. И. Доступ к правовой и иной социально значимой информации в библиотеках России. Развитие правовой культуры граждан  Аналитический доклад / Е.И. Кузьмин, Т.А. Мурована. – М.:  Межрегиональный центр библиотечного сотрудничества, 2011. – 288 с. 

16. Обеспечение качества информационно-библиотечного обслуживания: пособие для руководителей библиотек. – СПб.: Российская национальная библиотека, 2013. – 174 с.

17. Равинский, Д.К. Библиотеки и гражданское общество: изучая зарубежный опыт. – СПб: Российская национальная библиотека, 2013. – 168 с.

18. Современная библиотека: правила игры и требования времени: сборник материалов пятой и шестой Межрегиональных Школ инноватики / М-во культуры Челябинской области; ФГБОУ ВПО "Челябинская государственная академия культуры и искусств"; ГКУК "Челябинская областная юношеская б-ка"; ред. И. Ю. Матвеева. – Челябинск: ЧГАКИ, 2015. – 252 с.

19. Современный читатель и библиотека: выбор коммуникативных практик: сборник статей /сост. В. В. Ялышева. – СПб.,: Российская национальная библиотека, 2013. – 208 с.

20. Тихомирова, И. И. Библиотечная педагогика, или Воспитание книгой: учебно-методическое пособие для библиотекарей, работающих с детьми / И.И. Тихомирова. – СПб.: Профессия, 2011. – 384 с.

21. Тихомирова, И.И. Добру откроем сердце: школа развивающего чтения (читаем, размышляем, выражаем в слове): метод. пособие для руководителей детского чтения, снабженное текстами литературных произведений для обсуждения с подростками / И.И. Тихомирова. – М.: РШБА, 2015. – 344 с.

22. Шрайберг, Я.Л. Повышение квалификации библиотечно-информационных работников: современный подход: учебно-методическое пособие / Я.Л. Шрайберг, А.О. Адамьянц. – Москва: Литера, 2011. –128 с. 

5.1.2 Интернет-ресурсы

1. Российская государственная библиотека. Режим доступа: https://www.rsl.ru/
2.  ГБУК Центральная городская библиотека г. Москва.
Режим доступа: http://mgdb.mos.ru/.

3. Библиотеки Москвы. Режим доступа: https://kudago.com/msk/list/biblioteki-moskvy/
4. Русская школьная библиотечная ассоциация. Режим доступа: http://rusla.ru/rsba/

5.2 Кадровое обеспечение программы

Реализация программы обеспечивается высококвалифицированными специалистами, имеющими высшее профессиональное образование.

5.3 Материально-технические условия реализации программы

Материально-техническое обеспечение программы предусматривает занятия в аудиториях с компьютерным оборудованием и видеопроекционной аппаратурой. Компьютеры имеют выход во всемирную информационную компьютерную сеть (Интернет).
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